
关于做好 2026 年度学风建设“一院一品”

品牌项目申报工作的通知

各二级学院：

为深入贯彻落实《湖北第二师范学院 2026 年“学风建

设质量提升年”工作方案》（院学工〔2026〕6 号）精神，

扎实推进“浸润·优学”文化生态涵育计划，现决定开展 2026

年度学风建设“一院一品”品牌项目申报工作。现将有关事

项通知如下：

一、目标任务

紧扣“学风建设质量提升年”工作部署，推动各二级学

院立足专业特质、聚焦学习规律、回应学生需求，打造一批

有专业辨识度、有学生获得感、有持续影响力的学风建设品

牌，实现从“氛围营造”到“质量提升”、从“普遍要求”

到“精准赋能”的根本转变，逐步形成“院院有精品、月月

有主题、生生有收获”的学风建设工作格局。

二、申报对象

各二级学院。

三、创建要求

（一）立足专业特质，找准品牌切入点

紧密结合本学院学科专业特点，围绕学生学习动力激发、

学习方法优化、学习习惯养成、学术氛围营造、学业困难帮



扶等方面，设计具有专业辨识度的品牌项目。各学院可结合

专业特点和学院实际，围绕以下方向（但不限于）进行选题：

1.专业认同类：聚焦学生学习动力激发，如专业导学、

名师领航、校友分享等；

2.习惯养成类：聚焦学生学习行为规范，如晨读晚修、

学习打卡、课堂纪律管理等；

3.学业帮扶类：聚焦学业困难学生转化，如朋辈辅导、

预警帮扶、精准支持等；

4.学术创新类：聚焦学术氛围营造，如学科竞赛、科研

训练、读书会、学术沙龙等；

5.榜样引领类：聚焦先进典型选树，如优秀学子巡讲、

学风表彰、成长故事分享等；

（二）贯穿全年推进，形成育人节奏感

按照“学风建设质量提升年”总体安排，制定年度实施

方案，将品牌建设融入“乐学、勤学、助学、优学、励学”

五位一体体系，形成“启动预热——持续推进——高潮呈现

——总结沉淀”的完整周期。

（三）注重可感可及，推动成效落地

以学生“听得见、看得见、都参与、能受益”为原则设

计活动载体，避免“上冷下热”。要建立“问题发现——精

准干预——效果反馈”的工作闭环，让学风建设成果真正惠

及每一位学生。



（四）创新载体形式，增强品牌吸引力

鼓励运用数字化手段（如学习打卡小程序、学业数据分

析平台）、新媒体传播（如学风故事短视频、优秀学子访谈）、

项目化学习（如读书会、研讨小组）等创新载体，让学风建

设“活起来”。

四、创建标准

（一）品牌有辨识度。项目名称简洁易记，一听就能联

想到专业特色和学风内涵，能在学生中“叫得响”、在校内

外“传得开”。

（二）内涵贴近学生。项目设计紧扣学生学习生活中的

真实痛点或成长需求，能引发学生共鸣、激发参与热情。

（三）举措融入日常。活动载体融入日常教学管理和学

生生活，与“学风建设质量提升年”各项重点任务有机衔接，

做到“润物细无声”。

（四）育人可见实效。项目结束后能拿出实实在在的“成

绩单”——学生参与度提升、学习状态变优、学业数据向好、

学生反响积极。

（五）经验便于借鉴。形成的做法有清晰路径、可复制

推广，对其他学院有参考价值。

五、工作安排

（一）自主申报（3 月 19 日—3 月 31 日）

各学院结合《2026 年“学风建设质量提升年”工作方案》



要求，深入分析学风现状和学生需求，填写《2026 年度学风

建设“一院一品”品牌项目申报书》（见附件），经学院党

政联席会或学院学生工作指导委员会审议通过后，于 3 月 31

日 （ 周 二 ） 17:00 前 将 电 子 版 发 送 至 学 工 部 邮 箱

（593319546@qq.com），邮件主题注明“【学风一院一品】

XX 学院申报书”。纸质版（一式两份，加盖学院公章）报送

至学生工作部 202 办公室。

（二）评审立项（4 月上旬）

学生工作部组织相关专家对各学院申报项目进行评审，

重点关注项目的问题导向、学生视角、可行性和预期实效，

确定立项项目并按程序公布。

（三）项目实施（4 月—12 月）

各立项学院按照申报方案扎实推进项目建设，将品牌建

设融入“学风建设质量提升年”各项重点任务。学生工作部

将全程跟进指导，适时组织专题培训、跨院交流和中期走访。

（四）总结验收（12 月）

各学院对项目进行总结，提交年度总结报告和成果材料

（如活动影像、学生反馈、数据对比、典型案例等）。学生

工作部组织验收评审，评选“学风建设优秀品牌项目”予以

表彰，并汇编《学风建设品牌案例集》。

六、工作要求

（一）以生为本，统筹协调。各学院要以人才培养为根



本遵循，从学生的实际需求出发，确保项目接地气、有温度。

要将学风与教风统筹推进，充分抓好教师和学生两个群体，

将品牌建设与“师友·学友”行动、学业预警帮扶、“一站

式”学生社区建设等工作有机结合。

（二）问题导向，聚焦聚力。找准本学院学风建设中最

需要解决的真问题，集中发力、久久为功。结合“学习价值

观”大讨论、课堂纪律管理、学习型寝室创建等重点任务，

让品牌建设有抓手、有载体。

（三）长效机制，凸显成效。把品牌建设融入日常教育

管理，避免活动化、突击化。与“固本·勤学”习惯养成攻

坚计划、“赋能·助学”精准支持体系计划等协同推进，真

正实现“以品牌带日常、以日常养学风”，形成具有明显可

视可感的学风建设效果。

学生工作部（处）

2026 年 3 月 19 日


