附件一：

湖北第二师范学院班级建设考核标准（试行）
	一级

指标
	二  级

指  标
	考 核 内 容 及 评 分 标 准

	
	
	达标指标
	得分
	创建指标
	得分

	基

本

组

织
	班级建设与管理
	1.有明确的班级理念、班级愿景，建议有班徽、班训、班歌等形式的班级象征；

2.班风建设有明确的计划和思路。
	
	班级能结合学生所长，制定个性化发展目标（+2）；
	

	
	宿舍文明建设
	1.积极参与文明寝室创建活动；

2.宿舍成员、邻里关系和睦，互帮互助。
	
	1.获得校级文明宿舍表彰（+2）；

2.自主开展健康积极的宿舍文化活动（+2）。
	

	
	辅导员.班导师参与度
	1.班导师配备齐全，工作到位；

2.辅导员关心班级建设，每学期至少参加2次班会。
	
	
	

	基

本

队

伍
	班级干部选拔与管理
	1.班级管理民主化、细致化，班干部的产生公开透明；

2.班级干部队伍健全，分工明确、岗位职责清晰，班级考勤员、寝室长配备到位。
	
	
	

	
	班级干部素质提升
	1.班干部有过硬的政治素质，讲大局，思想上和党、团组织保持高度一致；
2.班干部参加院级党校、团校、骨干培训班。
	
	1.班干部荣获校级表彰（1人+0.5）；
2.班干部参加省级、校级骨干培训班学习（省级+3，校级+2）。
	

	基

本

制

度
	班级管理制度
	1.班级有明确的制度（日常管理制度、班级奖助惩制度）；

2.班级有工作目标、工作计划和工作落实情况。
	
	
	

	
	班级账目记载
	1.班级各项记录台账记载认真清晰明确；

2.班费管理有制度，定期公开，开支记录清晰。
	
	
	

	基

本

活

动
	学风建设活动
	1.每学期开展成绩清查，对学习困难学生及时进行帮扶；

2.课堂考勤记录连续规范完整；

3.围绕学风建设积极开展相关活动；
4.学生积极报考英语、计算机等级考试、职业技能考试。
	
	1.班导师、专业课老师指导学生开展学术科研活动（+2）；

2.学生获得科研立项.学术论文公开发表（+2）；

3.积极参加无人监考工作（+2）；

4.班级或个人在国家级科技竞赛活动中获奖（+6）；在省级科技竞赛活动中获奖的集体加（+3）；

5.无人因学业问题降级、退学；（+1）

6.无人因旷课、舞弊等行为受到处分。（+1）
	

	
	思想政治教育活动
	1.积极参与学校学生思想动态调查工作；

2.积极参加学校各类形势政策专题教育活动。
	
	1.班级有持续性开展思想政治教育品牌活动（+2）；

2.班级被媒体宣传报道（+2）；

3.结合社会热点、重点或重大事件、纪念日，自主开展主题教育活动（+2）。
	

	
	国防教育活动
	1.积极参加军事理论课程学习，成绩合格率达到90%；

2.按照学校要求，征兵工作组织有序。
	
	1.有学生评为校级军训标兵（1人+2）；

2.有学生应征入伍（+2）。
	

	基

本

保

障
	班级安全教育与管理
	1.安全教育主题班会，每学期不少于2次；

2.班级晚考勤执行有力，记录连续规范完整；

3.学生宿舍巡查一个月不少于1次；

4.节假日前后学生去向和返校记录规范完整；

5.对在外学生定期进行联系，并做好记录。
	
	1.班级自主开展消防安全演练。（+2）
2.本学年内，无学生因违纪受到处分。（+1）
	

	
	班级奖助贷
	1.班级成立评定工作小组，对评选政策非常了解；

2.奖助贷评定按程序做到公平、公开、公正；

3.对学校有关奖、贷、勤工助学方面的管理规定和具体工作积极落实。
	
	1.本学年班级奖助评贷工作无投诉（+2）；

2.班级有国家、省级、校级励志典型（国家级+6，省级+3，校级+2）；

3.督促学生积极偿还贷款，开展学生资助诚信教育主题活动（+2）。
	

	
	班级心理健康教育
	1.心理委员积极组织学生参与校内心理健康教育活动；

2.积极配合学校心理健康教育中心进行心理健康状况普查工作。
	
	1.心理委员工作受到学校表彰（+2）；

2.班级自主开展形式多样的心理健康教育活动（+2）。
	

	
	
	达标指标得分小计
	
	创建指标得分小计
	

	总分合计
	


备注：1、达标指标共计32小项，每完成一项计2分，共计64分，获得60分及以上为达标班集体，未得到60分则为未达标，未达标班级不再核算创建指标；2、创建指标每项加分量化标准及计算说明均在括号内列出，创建指标加分不设上限。

